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กิตติกรรมประกาศ 
 

การค้นคว้าอิสระเรื่อง “การรับรู้การสนับสนุนจากองค์กร ความสามารถในการปรับตัวด้านอาชีพ
และความตั้งใจลาออกของคนเจนเนอเรชั่นซีจากอุตสาหกรรมโรงแรมในกรุงเทพมหานคร” ส าเร็จไป
ด้วยดี ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุษกร ค าโฮม อาจารย์ที่ปรึกษาค้นคว้าอิสระ 
ที่ให้ความอนุเคราะห์ ความเมตากรุณา และการเสียสละเวลาอันมีค่าเพื่อให้ค าปรึกษา ช่วยก ากับดูแล 
การค้นคว้าอิสระเรื่องนี้ให้ลุล่วง รวมไปถึงการให้ความรู้ ชี้แนะแนวทางการแก้ไขปัญหา ข้อบกพร่อง
ต่างๆ มากไปกว่านั้น ผู้วิจัยอยากจะขอขอบพระคุณ ดร.สายรุ้ง ดินโคกสูง ประธานกรรมการสอบ และ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมทัศน์ ทัศวา กรรมการสอบ ผู้ให้ค าแนะน าเป็นอย่างดีในการค้นคว้าอิสระ
ครั้งนี ้

ขอขอบพระคุณท่านผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือแบบสอบถาม ที่ท าให้การค้นคว้า
อิสระนี้มีความสมบูรณ์ ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมทัศน์ ทัศวา อาจารย์ฐิติ ราศีกุล และอาจารย์ 
ศุภกัญญา จันทรุกขา อาจารย์ประจ าคณะบริหารศาสตร์ ในการเป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจค่าความตรงของ
แบบสอบถาม ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง ขอขอบคุณผู้ที่เสียสละเวลาตอบแบบสอบถาม 
ทั้งการส่งโดยตรง หรือจากในกลุ่มต่าง ๆ ในเฟสบุ๊ค หากไม่มีพวกท่านแล้วการค้นคว้าอิสระครั้งนี้    
ก็คงไม่สามารถส าเร็จได้ 

ท้ายที่สุดขอขอบคุณครอบครัว ที่ได้อบรมสั่งสอนให้ก าลังใจ มอบโอกาสทางการศึกษา และ
ช่วยเหลือในทุกเรื่องจนถึงปัจจุบัน ครูบาอาจารย์ตั้งแต่เข้าสู่ระบบการศึกษาจนถึงปัจจุบันที่ได้สั่งสอน
ทั้งวิชาการและการปฏิบัติตน  เพื่อนร่วมรุ่นบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตตรุ่นที่ 14 และเพื่อนสนิทนอก
มหาวิทยาลัยส าหรับความช่วยเหลือทั้งด้านการเรียนและให้ค าปรึกษา และที่ส าคัญที่สุดคือ 
Mr. Arturs Soldatovs ผู้สนับสนุนหลักในการร่ าเรียนในระดับมหาบัณฑิต ทั้งในด้านปัจจัยรวมถึง
ด้านอื่น ๆ ตลอดจนผู้มีพระคุณที่เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ไม่สามารถกล่าวถึงได้หมด ผู้วิจัยรู้สึกซาบซึ้งเป็น
อย่างยิ่งในความกรุณาและก าลังใจอันดีจากทุกท่าน จึงขอกราบขอบพระคุณ ณ โอกาสนี้ 
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